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Welkom 



Programma 

- Nieuwe organisatievorm: 

- structuur van de nieuwe organisatie 

- startpositie en ambities 

 

- Nieuw managementteam: 

- samenstelling 

- afspraken 15 november – 1 januari 

- volgende stappen 

 



Nieuwe  

organisatievorm 



Aanpak 

Ons doel vandaag: 

- de vele projecten en hoge ambitie ruimte geven 

- het evenwicht tussen externe en interne focus 

bewaren 

 

Beleidskeuze 

Tot het einde van de legislatuur sterk blijven inzetten 

op inhoud 







Veel ambitie 

 
 

 

- Boost 
Stad en OCMW werken als één organisatie aan 

dienstverlening 

 

- Welzijnsonthaal 
OCMW en CAW De Kempen realiseren een 

gezamenlijk welzijnsonthaal  

 

- Zorggroep Orion 
Orion biedt als zelfstandige groep mensgerichte, 

integrale en kwalitatieve zorg, in samenwerking met 

partners en ondersteund door het lokale bestuur 

 
 



Garantie 

voor een sterke start 
 
 

 

Lokaal bestuur 

Stad OCMW 



Ondersteuning 

 
 

 

Lokaal bestuur 

Stad OCMW 

Personeelspunt 

Beleid 

Strategie 

HR 

ICT 

Communicatie 



Nieuw  

managementteam 



Samenstelling 

­ Een manager voor elke cluster vanaf  

15 november 

­ Welzijn: Jeroen 

­ Omgeving: Dirk 

­ Beleving: Pascale 
 

­ Tijdelijke vertegenwoordigers  

voor Interne Dienstverlening 
 

­ Financiën 



Praktisch 

15 november – 1 januari 

15 november: start nieuw managementteam 

 We communiceren per cluster aan de rechtstreeks 

betrokkenen wat dat betekent naar leidinggeven  

toe 

 

  Clusteroverleg is gepland op 

   Beleving:   15 november 

   Omgeving:  21 november 

   Welzijn:   24 november 

    



Praktisch 

15 november – 1 januari 

Inloopperiode secretarissen – nieuwe rol 

 

  Overleg is gepland op 

   P&O OCMW: 5 december 



Volgende stappen 

­ 22 november: eerste MAT 2.0 vergadering 

 

­ december: 

afronden project Technische Diensten  

 

­ beslissing door college rond Interne Dienstverlening 

 

­ 1 januari: 

­ Pascale, Dirk, Jeroen, Bart en Filip nemen 

nieuwe functies in hun volheid op 

­ Zorggroep Orion gaat live 

 

 
 

 



Vragen? 
 
 

 



Suggesties of vragen? 

 

Contact Boost 

filip.buijs@turnhout.be 
 

Contact Zorggroep Orion  

bart.michielsen@ocmwturnhout.be 


