
 

 
 
 
 
In het kader van de strijd tegen kinderarmoede zetten de stedelijke Jeugd- en Sportdienst Stad Turnhout 
en het OCMW Turnhout, in samenwerking met vzw JEP, in op een versterkte samenwerking en zijn we op 
zoek naar een gedreven:  
 

SPORT- EN JEUGDWERKMAKELAAR (m/v)  
Niveau B1-B2-B3 – interne mobiliteit – één halftijdse functie 
 

Turnhout is een kindvriendelijke stad en dat mag blijken uit de vele initiatieven die de voorbije jaren werden 
opgezet om het welzijn van kinderen te verhogen. Tegelijkertijd wordt Turnhout geconfronteerd met heel wat 
uitdagingen op het vlak van kinderarmoede. Uit recente cijfers van Kind en Gezin, blijkt dat 28 % van de 
Turnhoutse kinderen in een arm gezin geboren worden. Het OCMW en de Stad Turnhout werken daarom binnen 
verschillende beleidsdomeinen aan een geïntegreerde aanpak van de kinderarmoede. Een belangrijk domein 
daarbij is het vrijetijdsaanbod en met name de toegang tot het jeugdwerk en de sportverenigingen. 
 
Ondanks de vele initiatieven blijkt immers dat met name kinderen in armoede te weinig de weg vinden naar het 
aanbod binnen de sport- en de jeugdsector. Vaak blijft er een drempel, zowel binnen de stedelijke initiatieven 
maar zeker ook binnen het reguliere jeugdwerk en de reguliere sportverenigingen.   
De stedelijke diensten Jeugd en Sport en het OCMW slaan daarom de handen in mekaar om maximaal in te 
zetten op toeleiding naar het bestaande aanbod en tegelijk ook de toegankelijkheid ervan te verbeteren. We doen 
dit door het inzetten van een brugfiguur die fungeert als een “sport- en jeugdwerkmakelaar” 
Deze brugfiguur zal gedurende 2 jaar binnen het OCMW worden ingezet en team vormen met de kinderadviseur 
(casemanager kinderarmoede) .  
 
JE FUNCTIE 

 Je voert een viervoudige opdracht uit: 
o Je begeleidt kinderen (focus op lagere schoolleeftijd) en hun ouders naar het jeugdwerk en 

sportverenigingen. Waar nodig ook naar het hulpverleningsaanbod. In functie van de toeleiding naar 
het jeugdwerk en het sportaanbod geef je ook informatiesessies aan gezinnen in armoede over het 
bestaande aanbod. 

o Je bouwt samen met je collega’s binnen het OCMW, Jeugd en Sport een vrijwilligerswerking uit 
(met peters- en meters binnen de verenigingen enerzijds en buddies-toeleiders anderzijds) 

o Je coacht private én publieke sport- en jeugdwerkaanbieders om hun werking maximaal 
toegankelijk te maken voor kinderen in armoede  

o Je bevraagt actief de noden bij de doelgroep en bij de aanbieders  en vertaalt deze in 
aanbevelingen naar clubs en verenigingen, de stedelijke overheid en andere stakeholders. 

 Je maakt deel uit van het team van Studio K binnen het OCMW en bent een rechtstreekse collega van de 
kinderadviseur. Samen met je collega(’s) en je coördinator, bepaal je de prioriteiten. 

 Je rapporteert dagdagelijks aan je rechtstreeks leidinggevende en op basis van projectrapportering geef je 
een overzicht van je activiteiten 

 
JE PROFIEL 

 Je hebt ervaring in de aanpak van en/of duidelijke aantoonbare affiniteit met de problematiek van 
(kinder)armoede. 

 Je hebt voeling met jeugdwerk, jeugdverenigingen en/of (liefst én) sportverenigingen 

 Je hebt een bachelordiploma, bij voorkeur in een sociale richting, of een diploma daaraan gelijkgesteld 
(functie op niveau B1-B3). Medewerkers op C-niveau, die beschikken over een bachelordiploma of 
daaraan gelijkgesteld, kunnen ook deelnemen aan de procedure. In dat geval gaat het om een tijdelijke 
aanstelling (maximum twee jaar) op niveau B.  



 Je bent flexibel op het vlak van werkuren; je werkt zowel binnen als buiten de kantooruren. Ook 
geregeld weekendwerk hoort bij je functie, gezien je kinderen toeleidt tot vrijetijdsactiviteiten en met 
vrijwilligers werkt. 

 Je hebt een integrale kijk op armoede. Toeleiding naar sport of jeugdwerk is geen doel op zich, maar 
dient om kinderen en hun ouders ook op andere levensdomeinen te versterken (integrale 
gezinsondersteuning). Een minimale kennis van de hulpverlening en de sociale kaart is dan ook 
noodzakelijk. 

 Je bent klantgericht en je slaagt erin de brug te slaan tussen de leefwereld van mensen in armoede en 
de belangen van jeugd- en sportverenigingen. 

 Je werkt structureel: je signaleert knelpunten in de toeleiding en je werkt samen met jeugdwerkingen en 
sportverenigingen, stappenplannen uit om de toegankelijkheid te verhogen 

 Je bent een teamspeler met zin voor verantwoordelijkheid. 

 Ervaring in het werken met vrijwilligers is een pluspunt. 

ONS AANBOD 

 Projectfunctie van 50% voor een periode van 2 jaar, startend in het najaar. Gezien de werving intern 
verloopt, word je voor 2 jaar vrijgesteld voor deze opdracht. 

 Startdatum zo snel mogelijk na afronden sollicitatie. 

 Een tijdelijk contract via Stad Turnhout. Je wordt gedetacheerd aan vzw JEP. 

 Je standplaats is het OCMW, maar je bent een echte flexwerker die in functie van de noden en kansen 
pendelt tussen het OCMW, Jeugdcentrum De Wollewei en de locaties waar de doelgroep en of de 
vrijetijdsaanbieders zich bevinden.  

 
 INTERESSE? 

 Meer info via Stan van Hees (stan.vanhees@turnhout.be; 0474 79 01 61)  of Bart Ketelslegers 
(bart.ketelslegers@ocmwturnhout.be; 0477 13 55 97)  

 Om te solliciteren schrijf je vóór 14 november 2016 een motivatiebrief met CV gericht aan 
personeelspunt@turnhout.be. Het sollicitatiegesprek vindt plaats op woensdag 16 november 2016 
tussen 15u en 18u30. In functie van het sollicitatiegesprek geven we maandag 14 november 2016 een 
opdracht mee waar je één tot twee uur (huis)werk aan hebt. Houd hier rekening mee. 
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