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Besproken onderwerpen
	
	
	

	
	VERSLAG EVALUATIEGESPREK

Naam medewerker: aanvullen
Naam leidinggevende:  aanvullen
Naam tweede evaluator:  aanvullen - aanwezig/ niet aanwezig bij het gesprek
Datum gesprek:  aanvullen

	



Terugblik op de afgelopen periode
1. functioneren binnen de job en de organisatie
2. projecten / doelstellingen
3. ontwikkeling

De verschillende basiscompetenties
1. organisatiebetrokkenheid
2. samenwerken met collega’s
3. de verschillende basiscompetenties:
4. betrouwbaar zijn
5. voortdurend willen verbeteren




Algemeen besluit

Gunstig - Ongunstig



Handtekening medewerker	Handtekening leidinggevende
Datum ontvangst:   aanvullen
Voor ontvangst




Handtekening tweede evaluator 
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