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VERSLAG vergadering COMITE VOOR PREVENTIE EN BESCHERMING OP HET WERK
13 uur Patriottenzaal - Europeion

Aanweziq :
Afvaardiging van de overheid: Francis Stijnen, schepen — voorzitter
Kristoff Wouters, directeur FM
Eline Kennis, HR adviseur personeelsmanagement
Evie Van Herck, secretaris CPBW
Arbeidsgeneesheer (AG): Patrick Claes, arbeidsgeneesheer IDEWE
Preventieadviseur (PA): Jo Lemmens, I0OK

Afvaardiging ACV openbare
diensten: Gert Dierckx, afg. werklieden OCMW

Afvaardiging ACOD:

Afvaardiging scholengemeenschap:

Afvaardiging SAMWD: Rik Wuyts, SAMWD + SASK

Afvaardiging Wollewei:

Verontschuldigd: Paul Van Miert, burgemeester-voorzitter
Filip Buijs, algemeen directeur
Dirk Verhelst, manager P&O
Marion van de Rakt, afg. Bedienden
Hild Peeters, afg. Gabbers en Co
Lorenzo Pagliaro, afg. Werklieden
Piet Steeman, afg. Scholengemeenschap
Wim Plas, afg. SAMWD + SASK
Eric Janssens, afg. werklieden OCMW
Bart Proost, afg. Sporthal
Filip Daniéls, afg. Werklieden

De attesten, processen-verbaal en verslagen afgeleverd door de erkende organismen liggen voor de leden van het
comité PBW steeds ter inzage in de burelen van facility management.
Indien gewenst kunnen deze, op afspraak, ingezien worden.



1.  Extra overleg Comité PBW
Op het Comité PBW van 26 november 2019 werd afgesproken om tijdens een extra overleg op
17 december 2019 een toelichting te geven aan het Comité PBW over het globaal preventieplan
2020-2025 en het jaaractieplan 2020.

2. Voorstel Globaal Preventieplan 2020-2025
De actiepunten opgenomen in het voorstel GPP 2020-205 worden overlopen.
Het voorstel is opgemaakt door een interne werkgroep, rekening houdend met de noodwendigheden
voor het bestuur en de feedback vanuit het Viam/Leim. De actiepunten worden uitgevoerd gedurende
de volgende 6 jaar.

De leden van het comité nemen kennis van het voorstel GPP 2025.
De leden van het comité gaan akkoord met het voorstel GPP 2025.

Bijkomende vraag in het kader van het opstellen van het agressieprotocol om dit ook op te maken
voor stadsbedrijven.

Wat is de stand van zaken m.b.t. het voorkomen van legionellaverspreiding in de academie?

Een gespecialiseerde firma werd geraadpleegd om de vraag te onderzoeken. Omwille van de hoge
aankoopkost naast de hoge exploitatiekost werd geopteerd voor het aanpassen van het
leidingensysteem d.m.v. een spoeling met automatische kranen. De opdracht is besproken met
Glenn en zit in de planning van januari 2020.

3. Voorstel Jaaractieplan 2020
De acties voor 2020 zijn opgenomen in GPP 2020-2025.

Is het realistisch om de vele acties die opgenomen zijn voor 2020 binnen dit tijdsbestek uit te
voeren?
Het is de intentie om de acties opgenomen in het voorstel voor 2020 uit te voeren binnen dat jaar.

4. Varia
Een ernstig arbeidsongeval deed zich voor met een art. 60 medewerker van het OCMW. Het OCMW
is verantwoordelijk voor het onthaal en de screening van de arbeidsomstandigheden waarin de
medewerker bij Limar zal komen te werken. Het onderzoek naar de omstandigheden van het ongeval
gebeurde niet door IDEWE maar door de externe preventiedienst Liantis aangesteld door Limar.

Na het onderzoek door de externe preventiedienst worden volgende preventiemaatregelen

voorgesteld specifiek voor het OCMW:

- Vraag werkpostfiches op van de functies die in aanmerking komen voor art. 60 medewerkers.

- Pas de onthaalprocedure toe (toelichting geven, registratie van onthaal, ...) voor deze
medewerkers alvorens ze aan de slag gaan bij Limar.

Aan het comité wordt gevraagd of akkoord kan worden gegaan met de gevraagde
preventiemaatregelen die voorgesteld worden vanuit de externe preventiedienst.
Het comité gaat akkoord met de voorgestelde preventiemaatregelen.

5. Datum en plaats volgende vergadering:

Dinsdag 28 januari 2020 om 13u30 uur in 't Hert in het Stadskantoor

Evie van Herck Francis Stijnen
Secretaris Voorzitter

De attesten, processen-verbaal en verslagen afgeleverd door de erkende organismen liggen voor de leden van het
comité PBW steeds ter inzage in de burelen van facility management.
Indien gewenst kunnen deze, op afspraak, ingezien worden.



