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Ing. Erik Nys, bouwkundig adviseur FM

 Eline Kennis, HR adviseur personeelsmanagement

Melissa Peeters, secretaris CPBW
Arbeidsgeneesheer  (AG):
 

Preventieadviseur (PA) :
Ing. Jef Embrechts, IOK
Afvaardiging ACV openbare

diensten 
Marion van de Rakt, afg bedienden
Bart Proost, afg sporthal 
Eric Janssens, afg werklieden OCMW
Filip Daniëls, afg. werklieden
Afvaardiging ACOD :

Afvaardiging scholengemeenschap:
Piet Steeman, afg. Scholengemeenschap

Afvaardiging SAMWD: 
Wim Plas, afg SAMWD + SASK

Afvaardiging Wollewei
  
Verontschuldigd:
Hild Peeters, afg Gabbers en Co

Patrick Claes, arbeidsgeneesheer IDEWE


Luc Gils, afg. Bedienden


M. Van Wayenbergh, PA psa IDEWE


Gert Dierckx, afg werklieden OCMW

Peter Bertels, afg sport

Lorenzo Pagliaro, afg werklieden 

Bart Hermans, afg. Wollewei
Afwezig:


1. Verslag voorgaande vergadering (774):
Het verslag van de vorige vergadering werd goedgekeurd. 
Enkele opmerking bij het vorige verslag:
· De aanpassingen voor het  sanitair van het personeel  werd niet opgenomen  in het nieuw jaaractieplan,  graag  deze eerst intern trachten op te lossen. 
· Fietsplanning werd wel opgenomen.
· Flex-werken: bij aankoop van nieuwe meubelen worden nu standaard ‘staande’ bureaus genomen. Mensen met rugproblemen krijgen voorrang en bij rondgangen wordt  het altijd meegenomen. Werd niet mee opgenomen in het jaaractieplan.

2. Periodiek verslag van de activiteiten van de GiD van IOK:
Het periodiek verslag van de activiteiten van de GiD PBW van IOK werd toegelicht door de preventieadviseur.
Dit verslag ligt ter inzage bij Melissa Peeters of is in bijlage bij het elektronische verslag gevoegd. 

Een greep uit  de activiteiten:
· Algemeen:

· Opvragen van  gegevens voor het jaarverslag is gebeurd

· Turnhout: 

· SASK: De aanwezige chemische producten zullen geïnventariseerd worden d.m.v. het software programma chemidirector van IDEWE.  
· Werkoverleg: Tijdens CPBW wordt tweemaandelijks meer aandacht gegeven aan invullingen op psychosociaal vlak.
· Een nieuw plaatselijk contactpersoon moet geselecteerd worden. De taken van deze persoon en het opleidingsschema van 1 dag werden doorgestuurd aan Dirk Verhelst. Er moet één contactpersoon per bestuur zijn: (stad/ocmw). 
· Onderzoeken: 

· De procedure “Werken aan elektrische installaties” en de BA4/BA5 bekwaamheidsattesten werden afgewerkt en komen kortelings op het schepencollege. 
· Er werd nagekeken of er een droogkast en wasmachine bijgezet mag worden in de CV-ruimte van Gabbers en Co locatie Begijnenstraat.
· Het stroomschema (procedure)  van moederschapsbescherming is aangepast (up to date houden).
· Schouwingen:

· Voorbereiding op de komende schoolinspectie in de SHT.
· Evacuatieoefening stadhuis was niet goed verlopen. Enkele vaststellingen:
· Duurde te lang (8 minuten)

· Lift gaat handmatig naar evacuatieniveau (= goed)

· Enkele mensen zijn nog binnengeglipt tijdens de oefening
· Er werd tijd genomen voor jassen/spullen mee te nemen

· Niet alle evacuatiekaarten worden genomen

· Alarmen werken individueel, maar geven niet door (politie ernaast heeft geen alarm gekregen). Moet nagekeken worden.
· Personeelsleden kennen niet voldoende de evacuatie-instructies. 

· Verplichte keuringen locaties:

· Verschillende keuringen zijn verlopen (datum volgende keuring staat rood aangegeven).

· Voor de keuringen waar er opmerkingen of inbreuken zijn vastgesteld staat er een sterretje achter de datum.

· Het initiatief komt van facility management om de keuringen tijdig te laten doorgaan en om de opmerkingen en inbreuken te laten wegwerken.    
· Arbeidsongevallen

· In 2017 waren er 7 arbeidsongevallen op werkplek. Dit is minder dan voorgaande jaren.
· In 2017 waren er wel 8 arbeidsongevallen van en naar het werk. Dit is meer dan de voorgaande jaren. Mogelijk t.g.v. elektrische fiets?
· In 2018 tot op heden 1 arbeidsongeval.
Er waren geen vragen na het overlopen van het periodiek verslag.

3. Stand van zaken JAP 2017 - 2018
Bijgestuurd globaal preventieplan:

Kleurcodes:

Groen: afgerond

Geel: actiepunt is afgewerkt maar moet elk jaar worden opgevolgd

Blauw: actiepunt is aan gewerkt maar niet afgewerkt. Moet verder aan gewerkt worden
Rood: nog niets aan gedaan

Grijs: actiepunt dat dit jaar stond gepland

De items met kleuren geel, blauw, rood en grijs werden opgenomen in het nieuw jaaractieplan 2018.
Voor de filialen van SASK en SAMWD werden addenda uitgewerkt. Deze hebben geen impact op stad Turnhout en worden daarom niet opgenomen in het jaaractieplan van de stad.

Jaaractieplan (JAP) 2018:

Opgenomen items:
· Up to date houden brandveiligheid

· Gebouwen

· Uitzonderlijke  werken (bijv.  opleiding kettingzagen)

· Risicoanalyse, gezondheidstoezicht, moederschapbescherming
· Aanwezigheidsbeleid

· arbeidsverhoudingen

· Onthaal
· Instant risicoanalyse
· EHBO (helpers moeten nog bepaald worden)
· Re-integratie langdurig arbeidsongeschikte werknemers
· Nieuwe huisvesting bibliotheek en stadsarchief

· Voor SASK: beheer (gevaarlijke) producten

· Opleiding AED voor enkele mensen op elke locatie waar een AED werd geplaatst

· Aandachtspunt rond fietsstalling worden meegenomen

Na het overlopen van het nieuwe JAP werd gevraagd om de lijst met evacuatieoefeningen per locaties uit te breiden met SASK: Parochiezaal Zevendonk op  kapelweg 52. Hier zullen nog instructies voor moeten opgemaakt worden.  
4 Varia
 
· Turnova : 
· Kwaliteit luchtvochtigheid ( meestal min 30% ) is niet goed en schadelijk voor de instrumenten. Het personeel heeft ook last van oogklachten.  Een lage luchtvochtigheid is eigen aan een nieuwbouw, maar  speciaal meetmaterialen zijn besteld. Offerte eventueel opvragen om dit probleem in orde te brengen.  
· Temperatuur is over het algemeen te hoog (24°C), in atelier Vélo te koud.

· Slagwerkklas in de kelder heeft een grote lek aan een venster vanboven (deel van de gevel moet afgekapt worden) 

· Dakterras nog vrij toegankelijk

· Gebouw niet goed afsluitbaar 

· Verwarring belettering gebouwen: Bij cultuurcafé staat D vermeld , maar de rest is B gebouw en dit staat niet goed aangegeven.  Dit zaait verwarring . Mogelijke oplossing: een grote B boven ingang. 
· Benaming diensten: het is niet duidelijk waar het secretariaat  is, mensen moeten zoeken.
· Personeelstoilet aan leraarslokaal: kan dit met badge afgesloten worden of duidelijk vermelden voor  dat personeel is? 
· Zout strooien mag niet ( bij stadsbedrijven staat speciaal toestel (16 jan – veegtoestel) dat gebruikt kan worden voor sneeuw te ruimen.
· Wanneer een evacuatieoefening? 
· Gevel aan kant van toren (aan secretariaat) is niet winddicht: veel lucht- en geluidsoverlast
· Vele Poolse wagens op parking: probleem moet opgelost zijn, zij hebben een andere plaats toegewezen gekregen
· Leuningen op bordes kunstatelier

· buis brandkast moet  aangesloten worden op het luchtkanaal
· omgeving blijft gevaarlijk

· geen verluchting in middelste kamer waar instrumenten liggen (enkel naar ruimte ernaast) . Dit is altijd slecht, maar zeker als ze producten gebruiken om strijkinstrumenten te kuisen. ( is voor facility.  Tip Jef: instrument oppakken en ergens anders oppoetsen. 
· Campus Blairon
· vloerbedekking: Wat is status, want klachten blijven m.b.t. tapijten in Campus Blairon: er is een test gaande ( op 1ste verdieping Europeon,  nieuwe tegelvloer). Bij Orion hebben ze vernieuwd, zoals op 3deverdieping Europeon. Maar dit is geen optie hier, want de vloer moet voor kabels bereikbaar zijn, gaat niet met laminaat.   Graag de specificaties meedelen van test? Kristoff vragen wat op lege verdiep in Europeion komt. 
5 De volgende vergadering zal plaatsvinden: 

Dinsdag  27 februari 2018 om 13.30 uur in de vergaderzaal  ’t Hert Campus Blairon 200.
Melissa Peeters
Verslaggever [image: image1]
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