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VERSLAG vergadering COMITÉ VOOR PREVENTIE EN BESCHERMING OP HET WERK






 


13.30 uur zaal ‘t Hert
Aanwezig :


Afvaardiging van de overheid :
Luc Debondt, voorzitter  
Eline Kennis, HR adviseur personeelsmanagement 

Melissa Peeters, secretaris CPBW

Arbeidsgeneesheer  (AG):
 Patrick Claes, arbeidsgeneesheer IDEWE
Preventieadviseur (PA) :
 Jef Embrechts, IOK


Afvaardiging ACV openbare

diensten 
Marion van de Rakt, afg bedienden
Bart Proost, afg sporthal 

Eric Janssens, afg werklieden OCMW
Lorenzo Pagliaro, afg werklieden 

Afvaardiging ACOD :

Afvaardiging scholengemeenschap:

Afvaardiging SAMWD: 
Wim Plas, afg SAMWD + SASK

Afvaardiging Wollewei
  
Verontschuldigd:
Hild Peeters, afg Gabbers en Co

Luc Gils, afg. Bedienden


M. Van Wayenbergh, PA psa IDEWE


Bart Hermans, afg. Wollewei


Ing. Erik Nys, bouwkundig adviseur FM


Peter Bertels, afg sport

Filip Daniëls, afg. Werklieden

Gert Dierckx, afg werklieden OCMW

Piet Steeman, afg. Scholengemeenschap

Kristoff Wouters, directeur facility management

1. Verslag voorgaande vergadering (778):
Het verslag van de vorige vergadering werd goedgekeurd. 
Er waren geen opmerkingen over het vorige verslag.
2. Periodiek verslag van de activiteiten van de GiD van IOK:
Stad:

Alle opmerkingen staan in het verslag. Volgende zaken zijn uitgelicht:
· Werkpostfiches worden gestandaardiseerd. De aanpak werd toegelicht op VLAM/LeiM

· Jo heeft zijn taken toegelicht tijdens de onthaaldagen voor nieuwe medewerkers
· Futur: de technische ruimte mag voor brandveiligheid niet gebruikt worden als opslagplaats. T.g.v. gebrek aan opslagplaats in de Futur, werd het advies gegeven om een gedeelte van de technische ruimte af te maken met brandwerende wanden zodat deze ruimte een apart brandcompartiment vormt (wanden brandweerstand van 1u en toegangsdeur ½ uur) met de technische ruimte. 
· Het speelkaartenmuseum wil een cafetaria maken. Hiervoor is een advies opgemaakt

· In SASK heeft Jo toelichting gegeven over de verantwoordelijkheden en aansprakelijkheid van leerkrachten, orde en netheid, gebruik gevaarlijke producten en arbeidsmiddelen
· Evacuatieoefening in Turnova. (verslag in bijlage) Enkele zaken moeten beter kunnen, maar het was de eerste oefening.  T.g.v. werfzone heerste er chaos op de verzamelplaats. 

· Vraag vanuit het CPBW: Moeten evacuatiewegen aangepast worden met de werken die gaan gebeuren in bijv. de Baron du Fourstraat? Te bekijken met de preventieadviseur.
· Evacuatieoefening Sport-en Handelsschool (zie verslag in bijlage)
· Volgende keer oefenen met een rolstoel, zodat de bestaande angst wegvalt

· Tekenacademie: advies opslagkast basen/zuren: verluchting is niet wettelijk bepaald, maar kan natuurlijk geen kwaad. Advies werd gegeven om geen afzuiging te voorzien maar wel regelmatig de staat van de recipiënten in de zuurkast te controleren Afzuiging moet wel gebeuren van de kast met lichtontvlambare producten. 
· De cafetaria van de sporthal wordt een gevechtssportzaal. Advies voor plaatsing van veiligheidsverlichting werd opgevraagd. 

· Stad Turnhout verplicht het dragen van een harnas of retentiegordel in hoogwerker. Soms worden collega’s zonder gezien.  Nog eens onder de aandacht brengen.

· Bij Gabbers & co was er overlast door processierupsen. De haartjes kunnen tot 6 jaar na uitvallen nog voor irritatie zorgen. Het advies werd gegeven om de zandbak voorlopig niet te gebruiken tot het zand is vervangen. De opdracht is gegeven om het zand te vervangen.  

· Voor het personeelsfeest van 31 augustus in hal van Thomas More Hogeschool zijn enkele aandachtspunten doorgegeven

· Er werd een advies gegeven over het nieuwe bacteriologisch poetssysteem. Het nieuwe poetssysteem wordt op dit ogenblik kleinschalig uitgeprobeerd. Volgens de arbeidsgeneesheer zou dit systeem positieve resultaten moeten geven voor mensen met allergieën en astma. 

· Evacuatieoefening bibliotheek: een eerste oefening met publiek is gebeurd. Dit zorgt voor extra moeilijkheid. (zie verslag)

· Keuringen: alle keuringsverslagen kunnen ingezien worden bij facility management (na afspraak)

· Ontwerpdocumenten werden bezorgd aan de stedelijke basisschool m.b.t. intern noodplan: basisdocument, specifieke situatie nucleair incident, infobrochure jodiumtabletten.  

OCMW

· Verschillende zaken zijn nu overkoepelend zoals de onthaalmomenten.
· Er werd een werkvergadering gepland rond de opvolging van art. 60’ers gezien het hoge aantal werkongevallen vergeleken met de rest van het personeel. De aanpak gaat verder bekeken worden. 

Volgende rondgangen werden vastgelegd:

· Maandag 9/07 van 13.00u tot 17.00u  ( stadsbedrijven / reinigingsdienst
· Maandag 23/07 van 13.00u tot 17.00u ( sporthal / sportcentrum
· Maandag 17/09 van 13.00u tot 17.00u  ( Campus Blairon / Europeion
· Maandag 22/10 van 13.00u tot 17.00u  (OCMW Turnhout – nieuwe locatie sociale dienst gelegen in de Renier Sniedersstraat – oude fabriekssite Janssen Pharmaceutica
Arbeidsongevallen:

· Sinds het vorige verslag is er één arbeidsongeval bijgekomen bij het OCMW (art.60’er). Voor de rest is alles hetzelfde. 
Er waren geen verdere vragen over het periodiek verslag

3. JAP 2018 
Stand van zaken:
· Gezamenlijk CPBW stad & OCMW is reeds in uitvoering.

· 2-maandelijks CPBW waar psychosociale aspecten dieper worden besproken is reeds in uitvoering.
· Brandveiligheid: aantal evacuatieoefeningen zijn gebeurd. 

· Mensen voor interventieploeg moeten opleiding kleine blusmiddelen hebben: informatie over inhoud van opleidingen en mogelijke opleidingscentra werd overgemaakt aan personeelspunt. 

· Jaarlijkse rondgang vandaag vastgelegd.

(Ook in de nieuwe locatie van het OCMW-personeel in het CAW-gebouw zal een rondgang georganiseerd worden. 
· Risicoanalyse/werkpostfiche: toelichting werkpostfiches op VLAM-LeiM is gebeurd.
· Agressie: eerste overleg is gebeurd. Is nog niet verder aan gewerkt.
· SASK: Gestart met chemdirector – in augustus zullen alle chemische producten in het programma verwerkt zijn.
· SASK: Toelichting aan leerkrachten ivm aansprakelijkheid is gebeurd.
Er zijn geen vragen over het JAP. 

4. Varia 

Turnova
· Verwarring belettering gebouwen B en D.

· Afsluiten personeelstoilet aan het leraarslokaal.

· Cultuurcafé: er is schrik dat de nieuwe locatie niet klaar is voor de schoolinspectie en het cultuurcafé is niet geschikt

· Gevel aan de kant van de toren (secretariaat) is niet winddicht. Dit brengt veel lucht- en geluidsoverlast met zich mee en maakt het werken soms bijna onmogelijk. Draaiende betonmolens  5 meter van je bureau produceren veel te veel decibels. Dit komt meerder dagen per week voor.

· Bezorgdheid secretariaat: lawaaioverlast – er is een maximale bezetting ( 11 man) , heel laag plafond , rustig telefoongesprek is onmogelijk.  Wachten tot het monument klaar is, is geen optie. Zijn er alternatieven? 

· Container zetten? Bepaalde toestellen niet opslagen in secretariaat? 
· Tussenschotten / geluiddempend plafondbekleding

· …?  (  Kristoff zal dit opnemen
· Onderaan trap SASK (atelier grafiek) : bijkomende verlichting  (snijgevaar)

· Keramiek : opslagplaats gevaarlijke stoffen naast lokaal oven : ook hier sluit de deur niet

· Is  doorgegeven aan Bart, maar hij krijgt het ook niet in orde

· Geen alarm op dakterrasdeur . Je kan nu vanaf werf op het dakterras geraken.   is voor facility

· Camerabewaking mogelijk? ’s avonds en  in de winter is het  handig (en leidingen zouden er liggen)

· Asbestinventaris locatie Beerse (Jan Vaerten academie) nog niet in ons bezit. Vragen aan gemeentebestuur van Beerse.
· Evacuatieoefeningen: wat als er  aan het monument gewerkt wordt? Waar dan samenkomen  Jo zal dit opnemen

Er zijn geen verdere vragen of opmerkingen. 

5. De volgende vergadering zal plaatsvinden: 
Dinsdag  25 september 2018 om 13.30 uur in de vergaderzaal  Patriottenzaal Europeion.
Melissa Peeters
Verslaggever [image: image1]
Personeelsdienst


Stadskantoor 


Campus Blairon 200


2300 TURNHOUT


014 44 33 49





Comité voor Preventie en Bescherming op het Werk.








De attesten, processen-verbaal en verslagen afgeleverd door de erkende organismen liggen voor de leden van het comité PBW steeds ter inzage in de burelen van facility management.

Indien gewenst kunnen deze, op afspraak, ingezien worden.

